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g? 1. Ako hodnotite obsah vzdelavania s ohfadom na obsah
jednotlivych tém vzdelavania?
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2. Ako hodnotite dosiahnutie stanovenych cielov

vzdelavania?
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3. Ako hodnotite rozsah a uroven odbornych vedomosti

lektorky/lektora?
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;S?ZE 4. Ste spokojnaly s pristupom lektorky/lektora k u¢astnikom
vzdelavania?
SLOVAKIA
100
i+
k=]
g
)
B
25
1 0 0 0
0
5-dplne 4 - spokojnaly 3 - skér 2 - skér ) 0 - Gplne
spokojnafy spokojnaly  nespokojnaly nespokojndly nespokojnaly

5. Ako hodnotite uroven komunikacie lektorky/lektora s
ucastnikmi vzdelavania?
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6. Ako hodnotite pouzité formy vzdelavania?
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;Q; 7. Ako hodnotite pouzité metody vzdelavania?
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8. Ako hodnotite dostupnost’ a ochotu lektorky/lektora - konzultacie
v pripade potreby, elektronicka komunikacia a pod.?
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9. Ako hodnotite celkovil ¢asovi dotaciu vzdelavania vzhfadom na obsah
vzdelavania?
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% 10. Ako hodnotite dostupnost’ miesta vzdelavania?
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11. Ako hodnotite éasovy harmonogram vzdelavania?

G0
40
B
.SL 20
L 0 0
0
5 - Oplne 4 - spokojnaly 3 - skér 2 - skor 1 nespokojnaly 0 - dplne
spokojnaly spokojnaly nespokojnaly nespokojnaly

12. Vyhovovala Vam frekvencia vzdelavacich aktivit?
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SLOVAKIA

13. Ako hodnotite materialno-technické a priestorové vybavenie miesta
vzdelavania?
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14. Ako hodnotite vyuzivanie digitalnych technolégii pri vzdelavani?
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Ste spokojnaly s poskytnutymi vzdelavacimi materialmi?
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16. Ako hodnotite komunikaciu organizatorov s uc¢astnikmi vzdelavania pred
vzdelavanim?
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17. Ako hodnotite komunikaciu organizatorov s ucastnikmi vzdelavania pocas
vzdelavania?
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18. Ako hodnotite komunikaciu organizatorov s iéastnikmi vzdelavania po
ukonceni vzdelavania?
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@? / 19. Hodnotite atmosféru vzdelavania ako pozitivnu a
tvorivu?
SLOVAKIA

21. Povazujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu
vzdelavania?

23. Mali ste dostatocny priestor na prezentovanie
vlastnych poznatkov, skisenosti, prip. zruénosti?
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gg 24. Povazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a
zrucnosti za vyuzitel'né vo Vasej pracovnej €¢innosti?
SLOVAKIA

26. Povazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za
vyuzitelné vo Vasom d'alSom profesijnom rozvoji?

28. Odporucili by ste absolvované vzdelavanie svojim kolegom?
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Aku/é témuly by ste doplnili do obsahu vzdelavacej aktivity?

@ Ziadnu (51 odpovedi)

@ Praktické "skautské" informacie pre prezitie (topografia, praca s buzolou, mapou, ako sa
zbalit) (15)

@ Informacie o zakladnej prvej pomoci (10)

@ Praca s ORB a,,papierovacky” okolo expedicii (priprava podkladov, manazmentu rizik a
podobne) (10)

@ Medvede a zver + ako s tym pracovat v pripade rodicov, kt. kvoli tomu nechctl pustit deti
na expedicie (,,Aktivity pre rodiCov, ze deti nie su z cukru.”) (4)

@ Zdielanie praktickych rad a skusenosti (napr. Seminare pre skisenych expedi¢akov, kde
by si vymienali typy a triky.) (4)

@ Komunikacia s dofakmi (3)

@ Motivacia dofakov, aby dokongili expediciu/ psychicka zataz dofakov (2)

@ Neviem (2)

@ Odporucana fyzicka priprava (1)

@ Poskytnut zoznam miest vhodnych na expediciu (1)

31. Boli Vam poskytnuté ucebné materialy? V digitalnej
alebo tla¢enej forme?

bez odpovede
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Akym spésobom by ste zvysSili motivaciu ucastnikov participovat na danej
vzdelavacej aktivite?

@ Stipendium pre Dofaka
@® Ukazovat im pozitivne priklady od absolventov DofE
@ Viacsou propagaciou programu DofE

Ako by ste podporili nabor novych kolegov?

Inovaéné vzdelavanie

Vacsou propagaciou programu DofE

Propagaciou benefitov a vyhod, ktoré ucitel ziska prostrednictvom danej vzdelavacej
¢innosti Finan¢né ohodnotenie

Zapocitanim DofE ako jednej hodiny do uvazku ucitela

Zdielanim vlastnej pozitivnej skusenosti

Skratenim tohto vzdelavacieho kurzu

Davat vySkolenym ucitefom piny ako dostavaju dofaci

Urobit Skolenie v pripade alebo v hotely v Tatrach s wellness
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